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Geachte raadsleden,

Uw raad heeft bij de behandeling van het Aanvalsplan armoede en schuldhulpverlening 2020-2024
‘De knoop ontwarren’ het college via een motie opgedragen er bij de landelijke overheid op aan te
dringen om het minimumloon te verhogen naar €14,00 per uur.

Eerder heb ik u geinformeerd over de brief die ik naar aanleiding hiervan aan de staatssecretaris van
Sociale Zaken en Werkgelegenheid heb gestuurd op 16 november 2020. Inmiddels is de reactie van
het ministerie op deze oproep ontvangen: deze treft u als bijlage aan.

Ik vertrouw erop u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.

Hoogachtend,

Jim M. Janssen,
Wethouder Organisatie, Sociale Zaken, Ouderenbeleid en Cultuur.
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Betreft Reactie brief verhoging wettelijk minimumloon

Geachte heer Janssen,

Op 19 november hebben wij uw brief ontvangen aangaande uw oproep het
minimumloon naar 14 euro per uur te verhogen. Wij hebben uw brief met
interesse gelezen. Als gemeente staat u dicht bij de burger en uw mening en
ervaringen zijn daarom uitermate relevant.

De discussie omtrent de hoogte van het minimumloon, evenals de campagne van
de FNV om het minimumloon naar 14 euro per uur te verhogen, is mij en het
kabinet bekend. In deze brief reageer ik namens de bewindspersonen van het
ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid met het kabinetsstandpunt over
een eventuele verhoging van het wettelijk minimumloon.

Verhoging van het wettelijk minimumloon naar 14 euro per uur

Een verhoging van het wettelijk minimumloon naar 14 euro per uur is fors.
Onlangs heeft het CPB berekend dat het budgettaire effect in het huidige stelsel
(voornamelijk door de koppeling met de sociale zekerheidsuitkeringen, zoals de
bijstand en de AOW) zo’n 20 miljard euro per jaar zou zijn. Dit is aanzienlijk en
kan niet zonder ombuigingen op andere beleidsdossiers budgettair ingepast
worden. Ook het werkgelegenheidsverlies loopt sterk op bij een dusdanig grote
verhoging, tot ongeveer 3%. Het kabinet hecht waarde aan een zorgvuldige
afweging tussen de inkomenszekerheid van minimumloonverdieners enerzijds en
de negatieve effecten die de hoogte van het minimumloon heeft op uitgaven aan
sociale zekerheid en werkgelegenheid anderzijds. Tegen deze achtergrond is het
kabinet niet voornemens het wettelijk minimumloon te verhogen naar 14 euro per
uur.

Het kabinet blijft de hoogte en werking van het minimumioon echter wel kritisch
bekijken. Zo houdt het kabinet de inkomenspositie van werkenden aan de basis
van het loongebouw goed in de gaten en heeft het kabinet het CPB verzocht nader
onderzoek te doen naar de effecten van een minimumloonsverhoging.

Het CPB heeft in april, onder meer op basis van bevindingen uit de internationale
literatuur nieuwe inzichten gepubliceerd in de werkgelegenheidseffecten van een
minimumloonsverhoging, waaraan eerder in deze brief ook wordt gerefereerd.
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Op verzoek van het kabinet verricht het CPB een nadere analyse naar verdere batum
economische en maatschappelijke effecten van een verhoging. Denk hierbij aan de 7 gecember 2020
effecten op de lonen boven het wettelijk minimumloon, de economische groei en Onze referentie
het risico op armoede van minimumloonverdieners. Het kabinet laat daarnaast, 2020-0000160822
mede naar aanleiding van een motie van het Kamerlid Gijs van Dijk, de tweede

stap in de verhoging van de minimumjeugdlonen? onderzoeken. Het kabinet wil

hiermee het debat over het minimumloon met bredere kennis van zaken voeren

en bijdragen aan de verkiezings- en formatievoorbereidingen.

Het minimumloon is niet het enige instrument waarmee inkomensondersteuning
aan werknemers met een laag inkomen wordt geboden. Hierbij is het bredere
stelsel van fiscaliteit en toeslagen ook relevant. Het kabinet geeft uitvoering aan
de wens om (meer uren) werken meer te laten lonen door lastenverlichting via de
invoering van het tweeschijvenstelsel in de inkomstenbelasting, recente
hervorming en verhogingen van bijvoorbeeld de arbeidskorting en beleid om
pieken in de marginale druk te verminderen. Hierdoor betalen werknemers minder
belasting en wordt (meer uren) werken lonender. Ook houdt het kabinet de
evenwichtigheid van de koopkrachtontwikkeling nauw in de gaten, hetgeen
aanleiding is geweest tot een verhoging van de algemene heffingskorting en de
ouderenkorting ten behoeve van de inkomenspositie van huishoudens met een
laag inkomen en gepensioneerden.

Het kabinet is zich bewust van de discussie omtrent het wettelijk minimumloon. In
afwachting van eventuele concrete wensen van de Kamer om het minimumloon te
verhogen, heeft het kabinet geen concrete voornemens deze te verhogen. Wel
wordt door het kabinet het inkomensniveau van mensen aan de basis van het
loongebouw goed in de gaten gehouden, aangevuld waar nodig, ingezet op het
lonend(er) maken van werk en kennis over de gevolgen van beleidsaanpassingen
vergroot.

Namens de minister en staatssecretaris van het ministerie van Sociale Zaken-en
Werkgelegenheid,

Hoogachtend,

S. Kaatee
directeur-generaal Werk

! htips://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/minimumloon/bedragen-
minimumloon/bedragen-minimumloon-2019

Pagina 2 van 2



